IRIS INSAAT TURIZM SAN. ve TiC. A.S.

KiSISEL VERILERIN ISLENMESI AYDINLATMA METNI

IRIS INSAAT TURIZM SAN. ve TIC. A.S. . olarak kisisel verilerinizin giivenligi
hususuna azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle, Sirket olarak hizmetlerimizden
faydalanan kisiler dahil , Sirket ile iliskili tim sahislara ait her tiirlii kisisel verilerin 6698
sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu)’na uygun olarak islenerek,
muhafaza edilmesine biiylik 6nem veriyoruz. Bu sorumlulugumuzun bilinci ile Kisisel
Verileri Koruma Kanunu’nda tanimli sekli ile “Veri Sorumlusu” sifatiyla, kisisel verilerinizi
asagida izah edildigi sekilde ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar gergevesinde
islemekteyiz.

1. Veri Sorumlusu Kimligi

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu uyarinca, kisisel verileriniz; Veri sorumlusu
Kadir Has Is Merkezi B. Blok K.3 N:112 PK 34490 Bahgelievler / istanbul IRiS INSAAT
TURIZM SAN. ve TiC. A.S. (“Sirket”) tarafindan asagida agiklanan kapsamda hukuka ve
diiriistliik kurallarina uygun bir sekilde isleyebilecek, kaydedebilecek, saklayabilecek,
siniflandirabilecek, giincelleyebilecek ve mevzuatin izin verdigi hallerde ve/veya islendikleri
amagla sinirh olarak 3. kisilere aciklayabilecek/aktarabilecegiz.

2. Kisisel Verilerin Hangi Amacla Islenecegi

Sirketimiz 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6.
Maddenin 3. Fikrasinda belirtilen kisisel veri igleme sartlar1 igerisindeki amagclarla ve kosullarla
sinirl1 olarak kisisel veriler islemektedir. Bu amaglar ve kosullar;

- Kisisel verilerinizin islenmesine iligskin Sirketimizin ilgili faaliyette bulunmasinin Kanunlarda
acikca dngdriilmesi,

- Kigisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesinin bir sézlesmenin kurulmasi veya
ifastyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

- Kisisel verilerinizin islenmesinin Sirketimizin hukuki ylkiimliliiglinii yerine getirebilmesi
icin zorunlu olmasi,

- Kisisel verilerinizin sizler tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; sizlerin alenilestirme
amactyla siirli bir sekilde Sirketimiz tarafindan islenmesi,

- Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesinin Sirketimizin veya sizlerin veya tigiincii
kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

- Sizlerin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimiz mesru menfaatleri
icin kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

- Sirketimiz tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel veri sahibinin ya
da bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi ve bu
durumda da kisisel veri sahibinin fiili imkansizlik veya hukuki gegersizlik nedeniyle rizasini
aciklayamayacak durumda bulunmasi,

- Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesinin kanunlarda 6ngoriilmesi,



- Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri kamu
sagliginin  korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amactyla, sir saklama
yiikiimliiliigl altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesidir.

Bu sartlarin bulunmamasi halinde; kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmak i¢in Sirket kisisel
veri sahiplerinin agik rizalarina basvurmaktadir.

Yukarida belirtilen kosullar altinda; Sirketimiz kisisel verileri, bunlarla sinirli olmamak tizere
asagidaki amaclarla isleyebilmektedir:

» Sirket tarafindan yiiriitiilen ticari faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in ilgili is birimlerimiz
tarafindan gerekli caligmalarin yapilmast ve buna bagh is siireglerinin yiiriitiilmesi
dogrultusunda;

- Is faaliyetlerinin ve is siirekliliginin saglanmas faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
- Finans ve/veya muhasebe iglerinin takibi,
- Yetkili kuruluglara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi,

- Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

- Uretim ve/veya operasyon siireclerinin planlamas1 ve icrasi
- I ortaklar1 ve/veya tedarikgilerin bilgiye erisim yetkililerinin planlanmasi ve icrasi

Sirketimiz tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerin kisisel veri sahiplerinin begeni, kullanim
aligkanliklar1 ve ihtiyaclarina gore 6zellestirilerek kisisel veri sahiplerine 6nerilmesi igin gerekli
caligmalarin yapilmasi amact dogrultusunda;

- Uriin ve hizmetlerin satis ve pazarlamasi i¢in pazar arastirmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve
icrasi,

- Satig ve satig sonrast operasyonlar ile satin alma operasyonlart,

» Sirketimizin insan kaynaklar1 politikalariin yiiriitiilmesinin temini;

« Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin
temini;

*Mevcut miisterilerimiz i¢cin memnuniyet degerlendirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
organizasyon ve etkinlik yonetimi, satis ve satin alma siireclerinin ylriitiilmesi, finans ve
muhasebe islemlerinin gergeklestirilmesi,

«I¢ denetim siireglerinin yiiriitiilmesi,

« Is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

« Tlgili/yetkili kamu kuruluslarina bildirim yiikiimliiliigiiniin yerine getirilmesi (Mahkemeler,
Maliye Bakanlig1, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, I¢ isleri Bakanligi v.b.),

* Bilgi ve fiziksel giivenlik siireclerinin yiiriitiilmesi

* Taleplerinizin karsilanmasi ve talep durumu ve sonucu hakkinda sizleri bilgilendirmek



3. Kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi

Toplanan kigisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerden sizleri
faydalandirmak i¢in gerekli calismalarin birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sirketimiz
tarafindan sunulan hizmetlerin sizlerin ihtiyaglarina gore sizlere onerilmesi, Sirketimizin ve
Sirketimizle is iliskisi i¢erisinde olan kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin temini (Sirketimiz
tarafindan yiiriitiilen iletisime yonelik idari operasyonlar, Sirkete ait lokasyonlarin fiziksel
giivenligi ve denetimi saglamak, is ortag/miisteri/tedarik¢i (yetkili veya calisanlari)
degerlendirme siirecleri, hukuki uyum siireci, denetim, mali isler v.b.), Sirketimizin ticari ve i
stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile Sirketimizin insan kaynaklar1 politikalarinin
yiiriitiilmesinin temini amaglariyla; is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, Sirket yetkililerine,
hissedarlarimiza, kanunen yetkili kamu kurumlar1 ve 6zel kisilere, KVK Kanunu’nun 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari ¢cercevesinde aktarilabilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan saglanan hizmet ve Sirketimizin ticari faaliyetlerine
bagli olarak degiskenlik gosterebilmekle birlikte; otomatik ya da otomatik olmayan
yontemlerle, Sirketimiz birimleri, subeleri, internet sitesi, sosyal medya mecralari, mobil
uygulamalar ve benzeri vasitalarla sozlii, yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir.
Sirketimiz ve Topluluk Sirketlerimizin sundugu {iriin ve hizmetlerden yararlandiginiz miiddetce
olusturularak ve giincellenerek kisisel verileriniz islenebilecektir

5. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. maddesinde Sayilan Haklar:

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metni’ n de
asagida diizenlenen yontemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine
gore talebi en gec otuz giin iginde licretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri
Koruma Kurulunca bir iicret 6ngoriilmesi halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki
iicret alinacaktir. Bu kapsamda kisisel veri sahiplert;

* Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

* Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi {i¢ilincii kisilere bildirilmesini isteme,
* KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas1 halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin
aktarildigi ticiincii kisilere bildirilmesini isteme,

« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

» Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.



Ilgili kisi olarak hak taleplerinizi, yazili olarak Sirketimize iletmeniz gerekmektedir. Bu
cercevede, Sirketimize KVK Kanunu’nun 11. maddesi kapsaminda yapacaginiz bagvurularin
saglikli ve hizli sekilde yonetilmesi icin, web internet sitemizde Kisisel Verilerin Korunmasi
baslig1 altinda yer alan “Ilgili Kisi Bilgi Talep Basvuru Formu” belgesini kullanmamzi,
talebinize gore istenebilecek belge/bilgileri ve kimliginizi tespit edici gerekli belgeleri de
saglayarak bizzat elden ya da iadeli taahhiitlii mektup ile yapilmasini 6neriyoruz. Ayrica, ilgili
kisi bilgi talep formunu Cevrimigi kullanici olarak (Sirketimize daha 6nce bildirdigi ve
sirketimizin sisteminde kayith bulunan Elektronik Posta Adresi ile) kvkkbilgi@irisas.com.tr
iizerinden yine bizlere talebinizi iletebilirsiniz.
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